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Soziale und interkulturelle Kompetenz für Mülheim 

Nah bei den Menschen 
 
Der Caritas-Sozialdienste e.V. ist als katholischer Wohlverfahrtsverband in  
Mülheim an der Ruhr in den Bereichen Kinder-, Jugend und Familienhilfe, Jugendarbeit und 
Schule, der Sozialen Teilhabe und Integration von Menschen mit Einschränkungen sowie der 
Begleitung und Unterstützung von Flüchtlingen und Migranten tätig. Auf Basis von Satzung und 
Leitbild unterstützen wir mit ca. 240 hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern alle 
Bürgerinnen und Bürger in Mülheim an der Ruhr mit sozialer und interkultureller Kompetenz. 

Für das Caritas-Zentrum Eppinghofen mit dem Arbeitsgebiet 
  

Beratung zur Verhinderung von Wohnungslosigkeit im Sozialbüro 
 
suchen wir ab sofort als Elternzeitvertretung mit einem Beschäftigungsumfang von 19,5 
Wochenstunden 
                            

einen pädagogischen Mitarbeiter (m,w,d)  
 mit einem Abschluss FH/BA oder gleichwertiger Qualifikation 

       
 
Ihr Aufgabengebiet 

 Beratung in Wohnungsnotfällen und zu Sozialleistungen nach SGB II, SGB XII, 
Wohngeld 

 Kooperation mit anderen Institutionen in Mülheim an der Ruhr, hier besonders mit 
der Zentralen Wohnungsfachstelle der Stadt 

 Verhandlungen mit Vermietern und Wohnungsbauunternehmen, Klärung von 
Überschuldung und Einrichten von Haushaltskonten 

 
Was Sie mitbringen 

 berufliche Erfahrungen und Kenntnissen in der Anwendung des SGB II, SGB XII 
sowie in der Schuldnerberatung  

 hohe Organisationsfähigkeit und Selbständigkeit 

 Team-, Kooperationsfähigkeit und Zuverlässigkeit 

 Identifikation mit dem Leitbild des Deutschen Caritasverbandes e.V. und unserem 
christlichen Menschenbild 

 guten Kenntnisse in allen Office-Anwendungen  
 
Was wir Ihnen bieten  

 ein interessantes Beschäftigungsfeld mit einem hohen Maß an Selbständigkeit 

 die Zusammenarbeit in einem professionellen Team 

 Fort- und Weiterbildungen 

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes  
e. V. (AVR) 

 Kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)  
 

Die Stelle ist zunächst bis zur möglichen Rückkehr der Stelleninhaberin befristet  
Haben wir Ihr Interesse geweckt?  Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per Mail Email unter 
dagmar.auberg@caritas-muelheim.de 
oder an Dagmar Auberg -  Althofstraße 8  -  45468 Mülheim an der Ruhr 
Tel.: 0208/ 3085348  Fax: 0208/30853-30 
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