an der Ruhr

Milheim

Tatigkeitsbereich:
Komplextrager

Erfahrung:
Mit Berufserfahrung inkl.
Flhrungserfahrung

Referenznummer: 3365

Eintrittsdatum:
zum nachstmaoglichen Zeitpunkt

Ansprechpartner/-in:

Celine Horn
Personalberaterin Recruiting
L2 +49(0) 234 45273-227

c.horn@contec.de

Dominic Liebeck
Personalberater Recruiting
+49(0) 234 45273-310

d.liebeck@contec.de

Projektleiter/-in:

Silvia Breyer
Personal-und
Managementberaterin

Vorstandin / Vorstand mit kaufm. Schwerpunkt (w/m/d)
Caritas-Sozialdienste Milheim an der Ruhr e.V.

© 45470 Miilheim an der Ruhr

Der Caritas-Sozialdienste Miilheim an der Ruhr e.V. ist der katholische Wohlfahrtsverband in
Milheim an der Ruhr. Auf der Basis von Satzung und Leitbild ist er Partner und Anwalt
Benachteiligter. Mit sozialer und interkultureller Kompetenz gestaltet er vielfaltige
Leistungsangebote in den Bereichen ,Kinder, Jugend und Familie”, ,Teilhabe und Integration” sowie
.Jugendarbeit und Schule”. Insgesamt beschéftigen die Caritas-Sozialdienste rund 380 Mitarbeitende
und erwirtschaften ein jahrliches Umsatzvolumen von ca. 18 Mio. Euro.

Fiir diesen Mandanten sucht conQuaesso® JOBS in Vollzeit oder in vollzeitnaher Teilzeit zum
nachstmaoglichen Zeitpunkt in Miilheim an der Ruhr eine*n

Vorstindin / Vorstand mit kaufm. Schwerpunkt(W/m/d)

Ihre Perspektiven

- Ineiner Doppelspitze mit klaren Zustandigkeiten tragen Sie gemeinsam die
Gesamtverantwortung fiir die Caritas Sozialdienste Milheim an der Ruhr in fachlicher,
personeller und betriebswirtschaftlicher Hinsicht.

. Mit lhrem Vorstandskollegen verantworten Sie die zukunftsorientierte und strategische
Ausrichtung des Verbandes. Die Entwicklung einer zukunftsfahigen Personalstrategie fallt in
Ihren Aufgabenbereich.

- |hnen obliegt die wirtschaftliche Steuerung des Verbandes. Sie erstellen und Gberwachen das
Jahresbudget und stellen die ordnungsgemaBe Erstellung der Jahresabschlisse sicher.

« Inlhrem Aufgabenbereich liegt der verbandsweite Aufbau und die Weiterentwicklung eines
modernen Controlling-Systems. Dariiber hinaus sind Sie fiir die Durchfiihrung regelmaBiger
Budgetlberprifungen und die Ableitung von MaBnahmen zur Optimierung der Ressourcen
zustandig.

. Sie sorgen fur die Implementierung und Sicherstellung von Compliance-Standards und
Uberprifen die Einhaltung gesetzlicher Vorgaben, insbesondere im Arbeits-, Finanz- und
Sozialrecht. Zusatzlich steuern Sie das Férdermittelmanagement und sind mitverantwortlich
flr das Fundraising und die ErschlieBung neuer Finanzierungsmaoglichkeiten.

. Sie Ubernehmen, gemeinsam mit lhrem Vorstandskollegen, die Vertretung des
Caritasverbandes auf kommunaler, regionaler und kirchlicher Ebene und engagieren sich in
Gremien und Netzwerken.

. Eserwartet Sie eine spannende Funktion bei einem etablierten Trager mit groBem
Gestaltungsspielraum, vergltet nach AVR inkl. weiteren attraktiven Rahmenbedingungen sowie

der Perspektive zur internen Weiterentwicklung.


http://www.google.com/maps/search/?api=1&query=51.4059514,6.9143789
http://www.google.com/maps/search/?api=1&query=51.4059514,6.9143789
https://caritas-muelheim.de/

lhr Profil

. Sie verfligen Gber eine akademische Qualifikation in Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftsrecht oder angrenzenden Fachbereichen.

. lhrelangjahrige Erfahrung in einer kaufmannischen Position in der Sozialwirtschaft und lhre
Flhrungserfahrung beféhigen Sie, die Funktion zu ibernehmen.

« Mit lhren Kompetenzen im Bereich Organisationsentwicklung und Ihrer kaufmannischen
Expertise entwickeln Sie die internen Strukturen weiter und treiben die Prozessoptimierung
voran.

« Siezeichnen sich durch einen partizipativen Flihrungsstil sowie durch Ihre analytischen und
zielorientierten Fahigkeiten aus und fordern eine werteorientierte Unternehmenskultur.

« |hre ausgepragte Kommunikations- und Sozialkompetenz und lhre Freude an Vernetzung
runden |hr Profil ab.

« Zudem identifizieren Sie sich mit den christlichen Werten und dem Leitbild der Caritas als
einer Organisation, die Teil der katholischen Kirche ist.

Ist Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Fir Riickfragen und Informationen zur Position und zum Prozessablauf stehen Ihnen Celine Horn und
Dominic Liebeck gerne zur Verfligung.

Die Personal- und Managementberaterin Silvia Breyer wird Ihre Unterlagen nach Erhalt sichten und
sichert Ihnen absolute Vertraulichkeit in Bezug auf den gesamten Bewerbungsprozess zu.

Mit Ihrer Bewerbung erkléren Sie sich damit einverstanden, dass Ihre personenbezogenen Daten und
Bewerbungsunterlagen an die von uns zur Besetzung der Vakanz beauftragte Personalberatung
conQuaesso®JOBS weitergeben werden. Wenn Sie mit der Verarbeitung lhrer Daten und Unterlagen
durch conQuaesso®JOBS nicht einverstanden sind, senden Sie bitte eine E-Mail an:
datenschutz@contec.de Ihre Daten und Unterlagen werden dann sofort geldscht.

Jetzt bewerben


https://www.caritas.de/glossare/leitbild-des-deutschen-caritasverbandes
https://www.conquaesso.de/bewerben/caritas-sozialdienste-muelheim-an-der-ruhr-e-v-vorstaendin-vorstand-mit-kaufm-schwerpunkt-w-m-d-9365/

